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RESENJE ZA ADMINISTRACIJU
LJUDSKIH RESURSA

Indago7 HRMS ponuda

KONTAKT
Indago7 HRMS je kompletno reSenje za podrsku svim poslovnim e Adresa: Zelezni¢ka 9, 2100, Novi
procesima upravljanja ljudskim resursima. Indago7 HRMS je namenjen Sad, Srbija
organizacijama svih veli¢ina i odlikuje ga fleksibilnost, jednostavnost e Tel: + 381 21 4723540
koris¢enja, sigurnost, napredne mogucnosti izvesStavanja. e Email: info@indago7.com

e Web: www.indago7.com
Dole navedene komponente su jezgro sistema (dodatne
funkcionalnosti se mogu integrisati u sistem u saradnji sa korisnickim KLIJENTI
timom kako bi se sistem dodatno prilagodio potrebama korisnika):

Modul za administraciju (Admin)

U okviru ovog modula HR tim ima mogucnost da definise
organizacionu strukturu preduzeda, sistematizuje radne pozicije,
kategoriSe plate zaposlneih, itd. Pristup ovom delu sistema imaju
¢lanovi HR tima sa najviSim nivom autorizacije.
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Opcije za administratora:

¢ Definisanje organizacije ili preduzeca (generalne informacije,
lokacije i adrese kancelarija, organizaciona struktura).

e Opis i sistematizacija radnih mesta (nazivi radnih mesta,
kategorizacija plata, status zaposlenog u okviru organizacije).

« Definisanje radnih kvalifikacija (stru¢na sprema, licence i W’ell
sertifikacije). a

e Definisanje dodatnih informacija o zaposlenima (li¢ni podaci,
datum navrSenja radnog veka, godiSnje ocene rada, izreCene

disciplinske mere i utvrdena materijalna odgovornost, itd.).
Modul za upravljanje vremenom \\K
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Ovaj modul je namenjen definisanju radnog vremena i pracenju

vremena koje zaposleni provode na radnom mestu (redovan rad,
prekovremeni, rad u smenama, rad na projektu).
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Modul za administraciju informacija o zaposlenima

Preko ovog modula HR tim odrzava sve relevantne informacije o
zaposlenima. Profil svakog zaposlenog sadrzi sve relvantne informacije
ukljucujudi i sliku.

Funkcije modula:

¢ Licno ime, adresa i jedinstveni maticni broj.

e Pol zaposlenog.

e Datum, mesto, opstina i republika rodenja.

e Drzavljanstvo.

e Nacionalna pripadnost.

¢ Vrsta radnog odnosa i datum njegovog zasnhivanja.

e Radna mesta na kojima je zaposleni radio od zasnivanja radnog odnosa u organu.

e Struéna sprema, polozen strucni ispit, drugi oblici stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja,
posebna znanja i drugi podaci o stru¢nosti zaposlenog.

¢ Godine radnog iskustva i radnog staza, staza osiguranja i staza osiguranja koji se racuna sa
uvecanim trajanjem.

¢ Datum navrsenja radnog veka.

¢ Godisnje ocene rada.

¢ IzrecCene disciplinske mere i utvrdena materijalna odgovornost.

e Podaci potrebni za obracun plate.

e Podaci vezani za prestanak radnog odnosa.

Modul za zaposlene

HR tim moze da pruzi pristup zaposlenima preko ovog modula sistemu. Osnovna funkcija ovog
modula je da podrzi interakciju izmedu HR tima i zaposlenih. Na ovaj nacin se mogu ostvariti
znacajne ustede u vremenu prilikom azuriranja informacija kao i pri koordinaciji godisSnjih odmora.

Modul za izvestavanje

Indago7 HRMS vam omogucava da izvedete izvestaje na osnovu vasih potreba. Ovaj modul je
veoma fleksibilan i moguce je napraviti vise izvestaja na osnovu razlic¢itih faktora.

Modul za koordinaciju godisnjih odmora i odsustva

HR tim definiSe razli¢ite vrste odustva od bolovanja, godiSnjeg odmora do porodiljskog. HR moze da
prati proces odobravanja koji zapocinje zahtevom zaposlenog preko odobrenja nadleznog organa
sve do evidencije koju vodi HR.

Modul za regrutaciju

Indago7 HRMS nudi reSenje za automatizaciju procesa zaposlajavanja kako novih tako i internih
kadrova. HR tim moZe da postavi konkurs interno ili da ga postavi da bude dostupan za javnost.

Adresa: Zeleznitka 9, 21000, Novi Sad, Srbija Telefon: + 381 21 472 3540
Email: info@indago7.com Web: www.indago7.com



